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Integraatiopoliittinen ohjelma 2008

Johdanto

Suomi on osa Euroopan Unionia ja globaalia maailmaa, jossa ihmiset liikkuvat aiempaa enemmän maiden ja työmarkkinoiden rajojen yli. Seuraavien kymmenen vuoden aikana Suomi tarvitsee vähintään satatuhatta uutta maahanmuuttajaa, koska yli satatuhatta henkeä poistuu ikärakenteen takia monilta tärkeiltä yhteiskunnan sektoreilta. Mutta jotta maahanmuutto olisi kestävää, asenteiden tulee muuttua. Meidän täytyy muuttaa itseämme ja asenteitamme työmarkkinoilla, arjessa ja korvien välissä.

Kaikkialla maailmassa ei ole vakautta. Tämä ajaa pakolaisia ja turvapaikanhakijoita lähtemään maastaan. He etsivät turvallista paikkaa asua, jossa välttyvät vainolta tai muulta sorrolta. Yhteiskunnassamme asuu eritaustaisia maahanmuuttajia, sekä vasta saapuneita että maassamme jo kauan asuneita. Oma kulttuurinen ja sosiaalinen identiteetti on tärkeä kaikille maahanmuuttajille.
Integraatio eli kotoutus koskettaa erilaisia ryhmiä, joiden tarpeet ja taustat vaihtelevat. Kielitaito, koulutus ja työllistyminen ovat kuitenkin palvelutarpeita, jotka koskettavat kaikkia. Yhteistä kaikille maahanmuuttajille on halu voida hyvin ja tuntea kuuluvuutta suomalaiseen yhteiskuntaan. Suomen on kehitettävä taitoaan kotouttaa maahanmuuttajia yhteiskuntaansa.

Monikulttuurinen yhteiskunta on tosiasia. Kulttuurien kohtaaminen asettaa vaatimuksia viranomaisille ja asukkaille. Muuttovirrat ovat laajamittainen ilmiö, mutta samalla on kysymys yksilöistä, jotka tekevät mullistavia päätöksiä tulevaisuudestaan ja joutuvat – joskus vastoin tahtoaan - aloittamaan alusta tuntemattomassa maassa.

Pelkkä suvaitsevaisuus ei riitä, tarvitaan aktiivista rasismin ja syrjinnän vastaista taistelua sekä aktiivista tasa-arvon, yhtäläisen kohtelun ja moninaisuuden edistämistä.
Nämä ovat avainsanoja, jos Suomi haluaa laajenevan maahanmuuton ja uussuomalaisten kotoutumisen onnistuvan. Integraatiopolitiikan on oltava eteenpäin vievää, jotta selviämme siihen liittyvistä vastuusta ja mahdollisuuksista. Rkp:n mielestä yksilön vapaampi liikkuvuus on globalisaation eräs ulottuvuus.

Rkp:llä on vahvat perinteet toiminnassa suvaitsevaisuuden, humaanien arvojen ja vähemmistökysymysten puolesta ja puolue on siksi erittäin kiinnostunut maahanmuuttajien kotoutumisesta ja hyvinvoinnista. Maahanmuutto Suomeen on monena vuosikymmenenä ollut vaatimatonta muihin pohjoismaihin verrattuna. Myös muissa puolueissa on 2000-luvulla alettu ymmärtää, että aktiivisempi ja inhimillisempi maahanmuutto- ja integraatiopolitiikka on välttämätöntä. Tätä asiaa Rkp on ajanut pitkään. Suomi tarvitsee uudenlaista integraatiopolitiikkaa, jossa uussuomalaiset otetaan osallisiksi yhteiskuntaan ja heidät toivotetaan tervetulleiksi. On korkea aika lakata asettamasta maahanmuuttajia epäilyksen alaisiksi ja sulkemasta heidät pois yhteiskunnasta.
Turvapaikan myöntämisen ja kiintiöpakolaisten vastaanottamisen ja toisaalta lisääntyvän työperäisen maahanmuuton välillä ei ole vastakohta-asettelua. Rkp haluaa saada aikaan humanistisen näkökannan pakolaisiin ja turvapaikanhakijoihin.

Rkp on sitä mieltä, että ihmisen kunnioittaminen, maahanmuuttajan kunnioittaminen, on perusarvo.

Maahanmuuttaja kohtaa Suomen viranomaiset

Rkp haluaa, että lupahallinto toimii tehokkaasti ja joustavasti. Maahanmuuttajan oleskelua leimaa huoli ja epävarmuus, jos esimerkiksi perheenjäsenten lupa-asioiden käsittely pitkittyy. Kun kyse on työperäisestä maahanmuutosta, on sekä työntekijän että työnantajan näkökulmasta tärkeää, että oleskelulupa-asia käsitellään asiakaslähtöisesti ja nopeasti. Kukaan ei hyödy turvapaikka-asioiden käsittelyn pitkittymisestä. Lupaviranomaisista ei saa tulla maahanmuuttoa estävää pullonkaulaa. Heillä pitää olla korkea valmius neuvontaan ja nopeaan päätöksentekoon. Rkp pitää lupaviranomaisten toiminnan tehostamista välttämättömänä. Samanaikaisesti Rkp haluaa vaalia sitä, että viranomaiset kaikissa vaiheissa huomioivat maahanmuuttajien oikeudet.

Oleskelulupia ja turvapaikka-asioita hoitaa toisaalta maahanmuuttovirasto, toisaalta poliisi. Poliisilla ja rajavalvontalaitoksella on valtuudet päättää karkotuksesta ja käännytyksestä. Näiden viranomaisten tehtävänä on turvata, että asiat hoidetaan oikeudenmukaisesti ja niiden normien mukaisesti, joiden noudattamiseen Suomi on sitoutunut. Keskeisin velvoite on perustuslakiimme kirjattu palautuskielto. Tämä tarkoittaa sitä, ettei ketään saa palauttaa alueelle, jossa häntä uhkaa kidutus tai epäinhimillinen kohtelu. Maahanmuuttovirasto, rajavalvonta ja poliisi ovat kaikki velvollisia huolehtimaan siitä, ettei Suomi riko palautuskieltoa vastaan ja että muitakin ihmisoikeuksia noudatetaan. Tämä ei aina ole toteutunut. Suomi on tuomittu Euroopan ihmisoikeustuomioistuimessa palautuskiellon rikkomisesta ja Euroopan neuvoston kidutuksen vastainen komitea on huomauttanut käännytysmenettelyistä.

Karkoitetulle tai käännytetylle on tarjottava mahdollisuus valmistautua ja järjestää asioitaan ennen lähtöään. Erityisesti epäävän päätöksen saaneiden turvapaikanhakijoiden käännytyksissä poliisin pyrkimys toimenpanon varmistamiseen on saanut mennä turvapaikanhakijan valmistautumisoikeuden edelle. Poliisin roolin rajoittuminen toimenpanoon ei saa tarkoittaa turvapaikanhakijan oikeuksien jättämistä huomioitta. On kehitettävä ja priorisoitava mahdollisuuksia palata karkotus- tai käännytyspäätöksen jälkeen omatoimisesti ilman poliisin pakkotoimia.

Nykyisellään ei ole olemassa minkäänlaista karkotusten ja käännytysten seurantajärjestelmää, joka ilmoittaisi, onko toimenpiteet viety läpi korrektisti.

Jos turvapaikanhakijan anomus evätään jossakin niin sanotuista nopeutetuista menettelyistä, on vaarana että hänet käännytetään, ennen kuin tuomioistuimella on ollut mahdollisuutta ottaa kantaa asiaan. Tämä on mahdollista esimerkiksi jos katsotaan, että turvapaikanhakijan kotimaa on ns. turvallinen lähtömaa. Suomella ei ole olemassa listaa turvallisista lähtömaista, vaan tämä päätetään yksilöllisesti tapaus tapaukselta. Turvallisen lähtömaan käsitettä voi yllipäätään asettaa kyseenalaiseksi. Rkp:n mielestä ei voi ottaa lähtökohdaksi, että jotain tiettyä maata aina voi pitää turvallisena kaikille sen kansalaisille.

Kiintiöpakolaiset ovat saaneet pakolaisstatuksensa Yhdistyneiden Kansakuntien pakolaisjärjestöltä UNHCR:ltä. He eivät sen enempää voi palata kotimaahansa kuin jäädä sinne missä ovat, vaan heidän täytyy saada uusi koti kolmannesta maasta. Suomen pakolaiskiintiö, joka määritetään vuosittaisessa tulo- ja menoarviossa, on jo kauan ollut 750 henkeä. On aika korottaa sitä.

Jotta Suomen pakolaispolitiikka toimisi, Suomeen saapuville kiintiöpakolaisille ja oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille on taattava kuntapaikka eli oma kotikunta. Tänä päivänä Suomeen valittuja kiintiöpakolaisia odottaa pakolaisleireillä vaikeissa olosuhteissa ja oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita odottaa vastaanottokeskuksissa, koska heille ei ole kuntapaikkoja.

Rkp on sitä mieltä

että on pyrittävä mieluummin itsenäiseen paluuseen kuin poliisivoimin tehtyihin karkotuksiin
että on laadittava käännytysten ja karkotusten seurantajärjestelmä

että oleskelulupaprosessin tulee olla nopea ja joustava

että turvapaikkapäätökset on tehtävä parasta mahdollista oikeusturvaa noudattaen

että pakolaiskiintiö on nostettava nykyisestä 750:stä tuhanteen henkeen vuodessa ja että on taattava sen täyttyminen

että Rkp:n kunnallisten luottamushenkilöiden tulee vaikuttaa sen eteen, että kunnat ottavat vastaan pakolaisia.

että maahanmuuttoasioita hoitavilla viranomaisilla tulee olla koulutusta monikulttuurisuudesta ja ihmisoikeuksista

Integraatio on molemminpuolista

On perusteltua, että maahanmuuttajalla on enintään kolmen vuoden maassamme oleskelun jälkeen oltava mahdollisuus pitää maahanmuuttoa pysyvänä ratkaisuna. Samaan aikaan on erittäin tärkeää, että maahanmuuttajalla on mahdollisuus asua perheensä kanssa tai muodostaa perhe, koska erilläänolo perheenjäsenistä aiheuttaa juurettomuutta ja ulkopuolisuuden tunnetta. Rkp korostaa erityisesti, että on tärkeää luoda selkeä säännöstö maahanmuuttajien oleskelulle, jonka keskeiset periaatteet ovat turva ja perhesiteiden kunnioitus.

Pakolaisilla ja muunlaista kansainvälistä suojaa Suomesta saaneilla henkilöillä on oikeus perheen jälleenyhdistämiseen. Muunlaisen oleskeluluvan saaneilla, esimerkiksi Suomeen työpaikan perässä muuttaneilla, on oikeus ottaa perheensä mukaansa, jos he voivat elättää sen. Tämän ns. toimeentuloedellytyksen katsotaan täyttyneen, jos nettotulot ylittävät 900 euroa aikuista kohden ja 450 euroa lasta kohden kuukaudessa. Vaatimus on huomattavan korkea verrattuna siihen, millä ansiolla suomalaisen perheen katsotaan pärjäävän ilman tukia. Maahanmuuttajalta vaaditaan toisin sanoen enemmän kuin suomalaiselta.

Yhdistyksillä on merkittävä rooli kotoutusprosessissa, ja se on vielä merkittävämpi, jos yhdistykset toimivat kaksisuuntaisesti. Maahanmuuttajat osallistuvat yhdistysten toimintaan yhdessä suomalaisten kanssa, mikä lisää kulttuurien ja toimintatapojen ymmärtämistä. Yhdistyksille tulisi antaa selkeä rooli yhteisessä työssä integraation puolesta, joka aina alkaa ruohonjuuritasolta.

Luodaksemme osallisuutta juurettomuuden sijaan on kaikille annettava samoin perustein tilaa poliittiselle osallistumiselle ja yhteiskunnalliselle toiminnalle. Jos maahanmuuttajat näkyvät ja kuuluvat poliittisissa elimissä, he voivat vaikuttaa omaan arkeensa, mikä lisää osallisuuden tunnetta. Suomi on kaikkien asukkaidensa maa. Rkp pyrkii määrätietoisesti edistämään poliittisesti kiinnostuneiden maahanmuuttajien osallistumista ja antamaan heille tilaa toimia.

Maahanmuuttajien on alusta asti oltava osallisia kotoutusprosessissa ja heidän on voitava vaikuttaa prosessin muotoutumiseen. Maahanmuuttajat tietävät parhaiten mitä on olla maahanmuuttajana Suomessa.

Kaikessa ihmisten välisessä vuorovaikutuksessa pätee periaate ”anna ja ota”. Rkp toimii avoimen ja toimivan vuorovaikutuksen puolesta kaikkien ihmisten välillä alkuperästä riippumatta.

Yhteiskunnan kasvavan monikulttuurisuuden takia on yhä tärkeämpää etsiä yhtäläisyyksiä eri kulttuurien välillä. Siksi on levitettävä positiivista tietoa yhteisistä pyrkimyksistämme, mikä puolestaan luo yhteenkuuluvuutta monikulttuurisessa yhteiskunnassa.
Tällä hetkellä Suomessa on suuri puute informaatiosta maahanmuuttajille ja maahanmuuttajista. Tiedotus ja asiatieto vähentää pelkoa vieraasta ja voi luoda yhteenkuuluvuutta. Tuomalla esille maahanmuuttajien osaamista kuten myös maahanmuuton ja monikulttuurisuuden myönteisiä puolia luomme molemminpuolista kunnioitusta. Tiedotusvälineiden rooli on erityisen tärkeä asenteiden muuttamisessa. Eräs tapa vähentää tietämättömyydestä aiheutuvaa pelkoa on tuottaa ja jakaa asukkaille ja virkamiehille tietoa kuntaan tulevista uusista väestöryhmistä. Maahanmuuttajan valmiuden parantamiseksi – samoin kuin asukkaiden, kunnan ja valtion – pitäisi laatia ja jakaa maahanmuuttajatietopaketteja, myös maahanmuuttajan omalla kielellä.

Kotoutus ei koske vain maahanmuuttajia, myös suomalaisia on integroitava maahanmuuttajiin. Vieraat asiat tuntuvat usein pelottavilta. Jakamalla tietoa saadaan monikulttuurinen Suomi kehittymään myönteiseen suuntaan. Yhtäläisyyksiä pitää korostaa erojen sijaan. Pitää laatia tietopaketteja päiväkodeille, kouluille, sairaaloille, kunnille ym. tahoille. Kotouttamissuunnitelmat tulee aina tehdä yksilöllisesti ja yhdessä maahanmuuttajan kanssa. Suunnitelmat pitää lisäksi tarkistaa/päivittää kolmen vuoden kuluttua.

Rkp on sitä mieltä
että yhdistysten ja vapaaehtoisjärjestöjen integraatiotyötä on tuettava enemmän
että puolueen vaalitavoitteena on lisätä maahanmuuttajataustaisten ehdokkaiden määrää vaalialuetta kohden

että maahanmuuttajille on annettava mahdollisuus osallistua kotouttamislinjausten muotoiluun
että tietopaketteja on laadittava ja jaettava asukkaille, virkamiehille ja maahanmuuttajille

että tulee järjestää monikulttuurisuuskoulutusta kuntien ja valtion virkamiehille

että maahanmuuttajan toimentuloedellytys on määritettävä tasolle, joka vastaa suomalaisen perheen toimeentulotasoa

että yksilöllisiä kotouttamissuunnitelmia on tarkistettava myös kolmen vuoden kuluttua
Kansalaisuus
Suomen kansalaisuuteen liittyvät kysymykset ovat tärkeitä toimivalle ja hedelmälliselle integraatiopolitiikalle. Suomen kansalaiseksi tuleminen voi olla tärkeä askel kotoutumisprosessille kokonaisuudessan, jossa on kysymys vaikuttamisesta ja osallisuudesta, oikeuksista ja velvollisuuksista.

Kansalaisuuden saamisen mahdollisuudet on esiteltävä varhaisessa vaiheessa maamme maahanmuuttajille ja pakolaisille mieluiten askelista koostuvana suunnitelmana, joka tekee siitä ymmärrettävän ja jonka avulla aktiivisen on helppo asettaa tavoitteita mahdolliselle Suomen tasavallan kansalaisuudelle. Tietoa siitä, miten kansalaisuuden voi saada ja mitä oikeuksia ja velvollisuuksia tämä tuo mukanaan, on siksi annettava jo vastaanottovaiheessa ja mieluiten tulijan omalla kielellä.

Monet maahanmuuttajat ja jotkut pakolaiset eivät edes aio pyrkiä Suomen kansalaiseksi, mutta kansalaisuus tuo mukanaan erityisiä oikeuksia ja mahdollisuuksia, joista kaikkien Suomen asukkaiden tulee olla tietoisia.
Kansalaisuuden hakeminen on merkki siitä, että hakija haluaa sitoutua siihen maahan, jossa hän asuu. Yhteiskunnan kannalta on myönteistä, että hakijalla on tämä tahto. Tästä syystä kansalaisuudelle asetettujen vaatimusten on oltava tasapainossa. Vaatimukset ovat olemassa sen takaamiseksi, että hakija todella tahtoo sitoutua uuteen kotimaahansa. Jos vaatimukset ovat liian korkeita, ne toimivat tarkoitustaan vastaan. Vaatimusten täyttymisen todistamista ei myöskään saa tehdä liian hankalaksi. Siksi on perusteltua jatkuvasti tarkkailla vaatimuksia kriittisesti. Ennen kaikkea täytyy jatkuvasti tarkistaa kriittisesti vaatimusta Suomessa oleskelun pituudesta ja vaatimusta jommankumman kansalliskielemme hallinnasta. Konkreettinen ongelma on, että järjestetään liian vähän tilaisuuksia, joissa hakija voi todistaa kielitaitonsa.
Rkp on sitä mieltä

että on aika teettää selvitys kansalaisuutta koskevan lainsäädännön uudistustarpeista

että kansalaisuutta koskevaa tietoa ja materiaalia on laadittava useammalla relevantilla kielellä Materiaalin tulee sisältää tietoa paitsi kansalaisuuteen johtavasta prosessista myös Suomen kansalaisten oikeuksista ja velvollisuuksista.
Maahanmuuttajat tarvitsevat työpaikkoja ja työpaikat tarvitsevat maahanmuuttajia
Jokaisella aikuisella on oikeus työhön ja siten mahdollisuuteen elättää itseään ja perhettään. Etninen moninaisuus työelämässä pitää lain mukaan sisällään yhtäläiset oikeudet ja mahdollisuudet työn, työhönottoehtojen ja henkilökohtaisen työkehityksen suhteen etnisyydestä riippumatta.

Monella Suomeen saapuvalla maahanmuuttajalla on laaja koulutus. Voidakseen toimia omalla ammattialallaan heillä tulee olla mahdollisuus tarkastuttaa tutkintonsa ja osaamisensa ja heille tulee tarjota täydentävää koulutusta, silloin kun tämä katsotaan tarpeelliseksi. On voimavarojen tuhlausta jättää hyödyntämättä ammattitaitoisten maahanmuuttajien osaaminen. Joidenkin ammattialojen, muun muassa lääkärien osalta on laadittu järjestelmiä koulutuksen täydentämiselle Suomessa. Tulisi luoda järjestelmä, jonka avulla ammattikoulutustaan voi täydentää kokonaisvaltaisesti eri koulutustasoilla.

Yhä avoimemmilla globaaleilla työmarkkinoilla tulee neuvottelemalla saada aikaan järjestelmä tutkintojen ja työkokemuksen vertailukelpoiselle arvottamiselle. Tämän tulee perustua lähtö- ja kohdemaiden väliseen sopimukseen.

On olemassa huomattava ryhmä ulkomaalaistaustaisia, joilla ei ole töitä Suomessa. Näin on ennen kaikkea pääkaupunkiseudulla ja isommissa kaupungeissa. Työttömyys on joidenkin kansalaisuuksien kohdalla enemmän kuin toisien. Pakolaistaustaiset tai suomalaisten ulkomaalaiset puolisot kuuluvat useimmin tähän ryhmään.

Tämän epäkohdan korjaamiseksi tarvitaan perusteellinen asennemuutos muun muassa työnantajien keskuudessa.

Rkp haluaa, että ulkomaalaistaustaisia kohdellaan tasa-arvoisesti työmarkkinoilla.
Monet ulkomaalaiset kokevat olevansa noidankehässä. Työnantajat vaativat hyvää suomen tai ruotsin kielen taitoa. Maahanmuuttaja tarvitsee kielikurssien lisäksi käytännön puhekokemusta. Työn puutteessa rajoittuu myös käytännön kielenkäyttö.
Hallituksen maahanmuuttopoliittinen ohjelma syksyltä 2006 on hyvä perusta ja pitää toteuttaa. Ohjelmaa tärkeitä kohtia ovat muun muassa maahanmuuttajien yhtäläisen ja syrjimättömän kohtelun mahdollisuuksien parantaminen yhteiskunnassa sekä moniarvoisten ja monikulttuuristen työyhteisöjen kehittymisen edistäminen ja ulkomaalaisten työntekijöiden työehtojen valvonnan edellytysten parantaminen.

Nykyisen ulkomaalaislain mukaan on pysyvässsä työssä oleville annettava jatkuva oleskelulupa. Tilapäisiä oleskelulupia annetaan vain tilapäisesti töissä oleville. Siitä huolimatta useimmille työntekijöille annetaan tänä päivänä käytännössä tilapäisiä ns. B-oleskelulupia. Tilapäisiin oleskelulupiin liittyvät rajalliset oikeudet tuottavat ongelmia työntekijöille. Nämä koskevat oikeutta kotipaikkaan, koulutuksen ja sairaanhoitoon. Työntekijöille myönnettävät oleskeluluvat tulisi muotoilla sellaisiksi, että työntekijällä on riittävät oikeudet ja mahdollisuudet kotoutua suomalaiseen yhteiskuntaan.
Suomea odottaa työvoiman puute. Näemme jo miten suurten ikäluokkien eläköityminen vaikuttaa joidenkin alojen työtilanteeseen, minkä seurauksena yritykset rekrytoivat ulkomaista työvoimaa. Suomessa työvoiman kysyntä ja tarjontaeivät kohtaa. Työttömyydestä huolimatta meillä on rinnakkain työvoimapulaa. Jos potentiaalisen työntekijän olisi mahdollista etsiä työtä oleskellessaan viisumilla Suomessa, työnantajien ja työntekijöiden olisi huomattavasti helpompi löytää toisensa.
Tulee laatia opastusjärjestelmä maahanmuuttajille, jotka saapuvat Suomeen töihin. Opastusjärjestelmän tarkoituksena on osallistaa kaikkia yhteiskuntasektoreita, joita maahanmuutto koskettaa, sekä luoda toimiva järjestelmä hoitamaan syntyviä yhteiskunnallisia haasteita. Ensimmäinen askel on maahantulopaketti työntekijän äidinkielellä, joka auttaa häntä ymmärtämään Suomen työmarkkinoita.

Rkp on sitä mieltä

että työntekijöille tarkoitetun oleskeluluvan tulee antaa näille ja heidän perheilleen riittävät oikeudet, jotta he voivat kotoutua suomalaiseen yhteiskuntaan

että on oltava mahdollista etsiä työtä Suomesta viisumioleskelun aikana
että on tehtävä mahdolliseksi saada oleskelulupa maassa oleskeltaessa
että on rakennettava opastusjärjestelmä, joka sisältää mm. maahantulopaketin
että maahanmuuttajien työehtojen valvontaa on parannettava
että on luotava järjestelmä, joka mahdollistaa aiempien opintojen täydentämisen
että ulkomaisten tutkintojen hyväksymisjärjestelmää on parannettava
että on luotava parempi kontaktiverkosto (yhteistyö) vastaanottavien ja lähettävien maiden välille.
että esimerkiksi palkitsemisjärjestelmien ja kampanjoiden avulla on saatava aikaan asennemuutos työnantajien keskuudessa

että valtion on otettava käyttöön formalisoitu osaamisanalyysi, jotta maahanmuuttaja voi integroitua ja saada työtä oikealla osaamistasolla.
Koulutus – eteenpäin elämässä
Kyky kommunikoida maan kielellä on kotoutumisen onnistumisen perusehto. Maahanmuuttajien kielikoulutuksessa on viisi tärkeää osaa:
- Valmentava ruotsin kielen ja ruotsinkielinen opetus
- Ruotsin kielen opetus toisena kielenä
- Oma äidinkieli

- Tukiopetus
- Maahanmuuttajalle on käytännössäkin annettava oikeus valita suomi tai ruotsi kotoutuskielekseen
Eri osa-alueille on erilaisia voimavaroja.
Maahanmuuttopolitiikka on sikäli ongelmallinen suomenruotsalaisesta näkökulmasta, että maahanmuuttajat luotsataan suomenkieliseen yhteiskuntaan, koska järjestelmä on rakennettu suomen kielen ympärille. Maahanmuuttajia vapautetaan ruotsin kielen opetuksesta suomenkielisissä kouluissa.

Ruotsin kielen opetus on Rkp:lle itsestään selvä tavoite. Rkp:n mielestä oman äidinkielen opetus on varmistettava kaikille koululaisille.

Tarvitaan opetusresursseja, jotta selviämme laajemmasta maahanmuutosta, ja opetuslaitosten on panostettava asiaan.
Eri uskontojen kunnioitusta edistetään jakamalla tietoa. Haasteena on tässä, miten toteutetaan oman äidinkielen ja uskonnon opetustarjonta, jos on vaikeaa löytää näiden kielten tai uskontojen opettajia. Eräs ratkaisu opettajapulan voisi olla opettajapankki (vastaava on jo olemassa yhteisten maahanmuuttajapalvelujen osalta). Rkp tekee työtä sen puolesta, että oppilaan identiteetti tunnustetaan ja huomioidaan koulussa.

Rkp haluaa nähdä lisää ulkomaalaisia korkeakouluopiskelijoita. On liian vähän englanninkielistä korkeakouluopetusta.
Maahanmuuttajille suunnattu ruotsin kielen opetusmateriaali on usein puutteellista eivätkä Ruotsissa tehty opetusmateriaali välttämättä toimi suomenruotsalaisissa yhteyksissä. On välttämätöntä tuottaa suomenruotsalaisista olosuhteista lähtevää opetusmateriaalia.
Molempien kansalliskielten yhtäläinen asema tarkoittaa, että myös ruotsin on oltava vaihtoehto maahanmuuttajalle. Monilla kaksikielisillä paikkakunnilla valintamahdollisuus on tänä päivänä olemassa, mutta usein suomen kieli on ainoa vaihtoehto. Tästä huolimatta kahdeksan prosenttia maahanmuuttajista ilmoittaa ruotsin pääkielekseen. Rkp korostaa edelleen, että pakolaisilla ja maahanmuuttajilla pitää olla mahdollisuus valita oppivatko suomen vai ruotsin.
Rkp on sitä mieltä

että on pystytettävä kieliopetuksen opettajapankkeja 

että on tuotettava suomenruotsalaista opetusmateriaalia maahanmuuttajille

Asuntopolitiikka – asumisen moninaisuutta
On luonnollista, että muusta maasta tullut asettuu sellaisten ihmisten läheisyyteen, joiden kanssa hän tuntee yhteenkuuluvuutta. Ongelmana on gettojen muodostuminen, mikä tarkoittaa sitä, että maahanmuuttajat joutuvat jäämään asumaan lähiöihin, joissa sosiaalisia ongelmia esintyy, koska heillä ei ole mahdollisuutta vaihtoehtoisiin edullisiin asumismuotoihin ja -ympäristöihin. Tavoitteena on oltava että kaikki saavat valita missä ja miten asuvat: vuokralla, asumisoikeusasunnossa vai omistusasunnossa.

Asumisoikeus on sosiaalinen vaihtoehto, jossa asukas voi saada pysyvän asunnon maksamalla 15 prosenttia asunnon arvosta ja kuukausittaista vastiketta. Lisäksi asukas saa oikeuden osallistua yhtiön päätöksentekoon, mikä lisää osallisuutta. Useampien asumisoikeusyhtiöiden myötä suomalaiset ja uussuomalaiset asukkaat sekoittuvat paremmin. Tämä lisää eritaustaisten ihmisten kanssakäymistä, josta seuraa parempi integraatio.
Pääkaupunkiseudulla, jossa asuu yli puolet kaikista maahanmuuttajista, on iso asuntopula. Suomessa on runsaat 30 000 asumisoikeusasuntoa ja niissä on noin 100 000 asukasta. On saatava vauhtia asuntorakentamiseen, ja ennen kaikkea pääkaupunkiseudulla tulee priorisoida asumisoikeusyhtiöitä mieluummin kuin vuokrataloja. Tärkeä edellytys etnisen eriyttämisen ja gettoutumisen ehkäisemiseksi on, että pyritään eroon asuntopulasta ja voidaan tarjota muita asumismuotoja kuin vuokrahuoneistoja.

Asumisoikeusasunnon hankinta vaatii suhteellisen hyvän taloudellisen tilanteen. On luotava luottomuotoja, jotka vastaavat maahanmuuttajien investointitarpeita esimerkiksi asumisoikeusasuntoon. Näitä lainamuotoja on voitava tukea joltain osin myös valtiontakauksella. Lisäksi viranomaisten ja yksityisten luottolaitosten tulee panostaa asumismuotoja ja luotonantoon koskevaan neuvontaan maahanmuuttajille.
Rkp on sitä mieltä

että kuntien omistamia vuokrataloja on voitava muuttaa asumisoikeusyhtiöiksi yhteisymmärryksessä talon asukkaiden kanssa

että asuntoalueilla tulee olla asumismuotojen moninaisuutta

että uusia, osittain valtion takaamia luottomuotoja (vrt. ARAVA) on luotava vastaamaan maahanmuuttajien tarvetta investoida asumisoikeusasuntoihin
Lisäksi viranomaisten ja yksityisten luottolaitosten pitää panostaa maahanmuuttajien neuvontaan.
Vapaa liikkuvuus EU:ssa – maahanmuuttajillekin?
Maahanmuutto on koko EU:ta koskeva asia. EU:lla on vuodesta 1999 toimivalta turvapaikka- ja maahanmuuttoasioissa. On otettu käyttöön minimisääntöjä turvapaikkapolitiikalle EU:ssa, mutta sääntöjen täyteen harmonisointiin ei vielä ole päästy.
Euroopan valtioille, Suomi mukaan luettuna, pakolaisten vastaanottamien on tärkeä humanitäärinen tehtävä. Turvapaikkapolitiikka on erittäin tärkeä indikaattori EU:n ihmisoikeuspolitiikan uskottavuudelle ja aitoudelle. Sitä paitsi vastuullinen ihmisoikeuspolitiikka voi tulevaisuudessa vaikuttaa vahvasti maahanmuuttajan päätökseen tulla Eurooppaan. Rkp edellyttää, että EU säilyttää turvapaikkainstituution ja tukee sitä sekä noudattaa korkeita ihmisoikeusnormeja harmonisoidessaan EU:n turvapaikkasäädöksiä.
Keskeinen argumentti yhä tiukemmalle rajavalvonnalle Euroopassa on ollut, että hallitukset tällä tavoin haluavat saada laittoman maahanmuuton ja ihmiskaupan kuriin. Käytännössä nämä toimenpiteet osuvat valitettavasti niihin, jotka hakevat turvaa Euroopasta. Oikeutettu taistelu ihmisten taloudellisen hädän tai suoranaisen vaaran hyväksikäyttöä vastaan täytyy juuruttaa ihmisoikeuksiin ja pakolaisten turvantarpeeseen.
Maahanmuuttajalla, jolle EU:n jäsenmaa on myöntänyt oleskeluluvan, on vain rajallinen mahdollisuus hyödyntää työvoiman vapaata liikkuvuutta. Tulisi laajentaa maahanmuuttajien oikeutta hakea työtä koko EU:n alueella.
Kuuluu edelleen kansalliseen toimivaltaan päättää, kuinka paljon maahanmuuttoa yksittäinen EU:n jäsenmaa tarvitsee. Suomen näkökulmasta on tärkeää, että työperäinen maahanmuutto pystyy vastaamaan työvoiman tarpeeseen. Euroopan tasolla määritetyt maahanmuuttokiintiöt vaarantaisivat tätä Suomen maahanmuuttopolitiikan selkeää lähtökohtaa.
Rkp on sitä mieltä

että Suomen tulee esimerkillään ja politiikallaan toimia EU:ssa ihmisoikeudet huomioivan pakolais- ja turvapaikkapolitiikan puolesta
että toimenpiteet laitonta maahanmuuttoa vastaan on tarkasteltava nykyistä kriittisemmin, jotteivät hallitusten toimet luo lisää markkinoita ihmiskaupalle ja salakujetukselle.

että työvoiman vapaan liikkuvuuden pitää koskea myös maahanmuuttajia

ettei maahanmuuttokiintiöitä pidä ottaa käyttöön

Lopuksi
Yhteiskuntarauha, demokratia, puhdas ympäristö, hyvät yhteiskuntapalvelut ja toimiva hallinto ovat niitä ominiaisuuksia, joita tämän päivän maahanmuuttaja arvostaa Suomessa ja jotka antavat meille hyvät mahdollisuudet kilpailla työvoimasta. Silti maahanmuutto ja yhä monikulttuurisempi väestö tuovat haasteita yhteiskunnalle. Siksi on tärkeää, että maahanmuutto tapahtuu sellaisella tavalla, että yhteiskunnan rakenteet selviävät uusista haasteista.
Kunnilla on suuri vastuu integraation onnistumisesta. Siksi kuntien täytyy sopeuttaa hallintonsa niin, että se pystyy vastaamaan monikulttuurisen yhteiskunnan tarpeisiin.

Kuntien täytyy myös olla nykyistä valmiimpia ottamaan vastuunsa pakolaisten vastaanottamisesta.
Jotta maahanmuuttajilla olisi todellinen mahdollisuus uudessa kotimaassaan, heidän täytyy saada kokea osallisuutta yhteiskuntaan. Tärkeäksi nousee hyvin määritelty ja vahva oikeusasema. Suomen peruslaki, joka periaatteessa tunnustaa yhtäläiset perusoikeudet kaikille Suomessa asuville, on hyvä perusta Suomelle ja hyvä esimerkki Euroopalle. Syrjinnän ja epäoikeudenmukaisten työolojen seurauksena saattaa syntyä epäilyksiä tai pelkoa epäreilun kilpailun muodostumisesta kotimaista työvoimaa vastaan. Rkp on vakuuttunut siitä, että maahanmuuttajien oikeuksien ja syrjimättömyyden kunnioitus on kohtalonkysymys, ei vain maahanmuuttajien kotoutumisen kannalta vaan myös jotta maahanmuutto saa koko väestön hyväksynnän.
Rkp on optimistinen mitä tulee Suomen mahdollisuuksiin lisätä maahanmuuttoa ja osallistua pitkäjänteisen ja kestävän maahanmuuttopolitiikan luomiseen Euroopan Unioniin. Rkp haluaa helpottaa yhteiskuntamme hyvien puolien saavutettavuutta niille maahanmuuttajille, jotka ovat valinneet Suomen.
